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1. O6ugme nonoxenus .

1.1.HacTosuiee nonoxenxe paspaboTaHo B COOTBETCTBHH C:

o OenepanbubiM  3akoHoM or  29.12.2012 "O6 obpasosanmu B Poccuiickoi
epepaunn” Ne 273-03;

o TIOpSAKOM OPraHM3aUMH H OCYUICCTRICHNS OOpa3OBATCIBHON ACATCIBHOCTH 110
OCHOBHBIM OBIICOBPA30BATE/BHBIM NIPOTPAMMAM — OGPA3I0BATEIBHBIM MPOTPAMMAM
HauatkHoOro obuiero, OCHOBHOrO ofmero u cpeaHero obumero o6pazosanus,
yrBepxénnbM Tpniasom MunoGpraykn Pocenn ot 30.08.2013 Ne 1015;

o (ezepaibHBIM [OCYSPCTBCHHBIM OOPa3OBATENBHBIM CTAHAAPTOM HAYAIBHOTO
obimero obpazosanits, yreepaduisiy Ipikazon MinoBprayku Poceii ot 06.10.2009
Ne 373-@3;

o @ecfepalbHEIM  [OCYZAPCTBEHHBIM  0Gpa3OBATeNbHBIM  CTAHAAPTOM  OCHOBHOIO
obero obpasosarns, yreepkagHHsM pukasom MuroGpuaykn PO or 17.12.2010 Ne
1897;

o Tlpuxasom MunoGpuayku ot 14.06.2013 "OG yTsepkIeHHH NOPSAKA NPOBEEHHH
camooGenenopanus B oGpazopatensHoi opranusaun” Ne 462;

o Tiprkasom MumoSpraykn Poccin ot 10.12.2013 "O6 yrsepxiesun nokasatencii
JIeATeNBHOCTH 0GPa3oBaTeNbHON OpraHMs3aluy, noanexkamedi camooGerneaoBanuio”Ne
1324;

* Vcrasom MOY Yepnaxnusckoii COLL Ne2.

1.2.HacTosiuiee nonoyenye 3akperviser OCHOBHbIE HANDABIEHHA W LEMH OLCHOUHOMH
JestensHOCTH B OGpasoparenbHOM oprammsaumn  (saree -~ OO) M npu3sBaHO
CnocoBeTBOBATS YIIPABIECHHIO KauecTBoM o6pasosanus B 00,

1.3.B HacTosALIeM NONOKEHHH HCIIONB3YIOTCA Cle/YIOLIHE IOHATHA!

+ KauecTBO OOpa30OBAHMA - KOMILIEKCHAS XapakTEpHCTHKA 0GPa3oBaTelbHOil
JIeATEBHOCTH ¥ TOAMOTOBKH 00YHAIOWIErocs, BhPAKAIOLIaN CTEIEHS €0 COOTBETCTBHA
(he/lepanbHEIM TOCY/IAPCTBEHHEIM OOPA30BATENLHEIM CTAHJAPTAM, OOpa3oBaTelbHEIM
CTaHfapTaM, (elepankHEIM rOCY/apCTBEHHEIM TpeGOBAHHAM M (HIH) MOTPeSHOCTAM
(U3MYECKOro MM HOPHIMHYCCKOTO MU, B HHTEpecaX KOTOPOro OCYHIECTBISETCS




образовательная деятельность, в том числе, степень достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы;

• внутренняя система оценки качества образования (далее – ВСОКО) – система управления качеством образования на основе проектирования, сбора и анализа информации о содержании образования, результатах освоения основной образовательной программы (по уровням общего образования), условий ее реализации и эффективности составляющих ее подпрограмм / компонентов, а также о содержании, условиях реализации и результатах освоения дополнительных образовательных программ ОО; 

• внешняя система оценки качества образования – включение потребителей образовательных услуг, органов государственно – общественного управления / коллегиального управления ОО в оценку деятельности системы образования образовательной организации, содержания образования в соответствии с требованиями федеральных образовательных стандартов общего образования (по соответствующим уровням), целям и задачам государственной политики в сфере образования; 

• ФКГОС – федеральный компонент государственного образовательного стандарта (стандарты общего образования первого поколения);  

• ФГОС ОО – федеральный государственный образовательный стандарт (новые стандарты общего образования); 

• ООП – основная образовательная программа; 

• НОО – начальное общее образование; 

• ООО – основное общее образование; 

• СОО – среднее общее образование. 

1.4.Внутренняя система оценки качества образования: функционирует во взаимосвязи с системой внутришкольного контроля и мониторинга как основой управления образовательной деятельностью образовательной организации; 

• направлена на обеспечение соответствия процедурам и содержанию внешней оценки качества образования; 

• учитывает федеральные требования к порядку проведению образовательной организацией процедуры самообследования и параметры, используемые в процессе федерального государственного контроля качества образования.

1.5.Основными пользователями результатов системы оценки качества образования школы являются: учителя, обучающиеся и их родители, педагогический совет школы, экспертные комиссии при проведении процедур лицензирования, аккредитации школы, аттестации работников школы, надзорные органы в сфере образования, учредитель.

1.6.Школа обеспечивает проведение необходимых оценочных процедур, разработку и внедрение модели системы оценки качества, обеспечивает оценку, учет и дальнейшее использование полученных результатов.

1.7.Положение распространяется на деятельность всех педагогических работников школы, осуществляющих профессиональную деятельность в соответствии с трудовыми договорами, в том числе на педагогических работников, работающих по совместительству.

1.8.В настоящем Положении используются следующие термины:

Качество образования – интегральная характеристика системы образования, отражающая степень соответствия личностным ожиданиям субъектов образования, условий образовательного процесса нормативным требованиям, критериям, определяемым государственным стандартом и социальным запросам.

Качество условий – это выполнение санитарно-гигиенических норм организации образовательного процесса; организация питания в школе; реализация мер по обеспечению безопасности обучающихся в организации образовательного процесса.

Государственный стандарт определяет обязательный минимум содержания образовательных программ, максимальный объем учебной нагрузки обучающихся, требования к уровню подготовки выпускников, требования к условиям организации образовательного процесса.

Критерий – признак, на основании которого производится оценка, классификация оцениваемого объекта.

Мониторинг в системе образования – комплексное аналитическое отслеживание процессов, определяющих количественно – качественные  изменения качества образования, результатом которого является установление степени соответствия измеряемых образовательных результатов, условий их достижения и обеспечение общепризнанной, зафиксированной в нормативных документах и локальных актах системе государственно-общественных требований к качеству образования, а также личностным ожиданиям обучающихся.

Экспертиза – всестороннее изучение и анализ состояния образовательного процесса, условий и результатов образовательной деятельности.

Измерение – метод регистрации состояния качества образования, а также оценка уровня образовательных достижений с помощью КИМов (контрольных работ, тестов, анкет и др.), которые имеют стандартизированную форму и содержание которых соответствует реализуемым образовательным программам.

1.9.Оценка качества образования осуществляется посредством:

· системы внутришкольного контроля;

· государственной (итоговой) аттестации выпускников;

· мониторинга качества образования;

· общественной экспертизы качества образования;

· лицензирования;

· государственной аккредитации.

1.10.В качестве источников  данных для оценки качества образования используются:

· образовательная статистика;

· промежуточная и итоговая аттестация;

· мониторинговые исследования;

· социологические опросы;

· отчеты работников школы;

· посещение уроков и внеклассных мероприятий.

2. Основные цели, задачи и принципы системы оценки качества образования
2.1.Целями системы оценки качества образования являются:

· формирование единой системы  диагностики и контроля  состояния  образования, обеспечивающей определение факторов и своевременное  выявление изменений, влияющих на  качество образования  в ОО;

· получение объективной информации  о функционировании и развитии системы  образования в ОО, тенденциях ее изменения и причинах, влияющих на качество образования;

· предоставление всем участникам  образовательных отношений  и общественности достоверной информации;

· принятие обоснованных  и своевременных управленческих  решений  по  совершенствованию образования и повышению уровня  информированности потребителей образовательных услуг при принятии  таких решений;

· прогнозирование  развития  образовательной системы ОО.

2.2.Задачами построения системы оценки качества образования являются:

· формирование  единого понимания критериев качества образования и подходов к его измерению;
· формирование системы аналитических показателей, позволяющей  эффективно реализовать основные цели оценки качества образования;

· формирование  ресурсной базы и  обеспечение функционирования школьной статистики;

· изучение и самооценка  состояния развития и эффективности деятельности ОО;

· определение степени соответствия  условий осуществления образовательного процесса государственным требованиям;

· определение степени соответствия  Образовательной программы с учетом запросов  основных потребителей образовательных услуг нормативным требованиям;

· обеспечение доступности качественного образования;

· оценка уровня  индивидуальных образовательных достижений   учащихся;

· выявление факторов, влияющих на качество образования;

· содействие повышению квалификации учителей, принимающих участие в процедурах оценки качества образования;

· определение направлений  повышения квалификации педагогических работников по вопросам, касающимся  требований к аттестации педагогов, индивидуальных достижений учащихся. 

2.3.В основу системы оценки качества образования положены следующие принципы:

· объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве образования;

· реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их социальной и личностной значимости, учёта индивидуальных особенностей развития отдельных обучающихся при оценке результатов их обучения и воспитания;

· открытости, прозрачности процедур оценки качества образования; преемственности в образовательной политике, интеграции в общероссийскую систему оценки качества образования;

· доступности информации о состоянии и качестве образования для различных групп  потребителей;

· рефлексивности, реализуемой через включение педагогов в критериальный самоанализ и самооценку своей деятельности с опорой на объективные критерии и показатели; повышения потенциала внутренней оценки, самооценки, самоанализа каждого педагога;

· минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уровней управления; сопоставимости системы показателей с муниципальными, региональными аналогами;

· взаимного дополнения оценочных процедур, установление между ними взаимосвязей и взаимозависимости; 

· соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки качества образования в школе.

 3. Организационная  и функциональная структура системы оценки качества образования 

3.1.Организационная структура, занимающаяся внутришкольной оценкой, экспертизой качества образования и интерпретацией полученных результатов, включает в себя: администрацию  школы;  педагогический совет;  методический совет; методические объединения учителей – предметников; временные структуры ( педагогический консилиум, комиссии, команды качества и др.)

3.2.Администрация  школы:

· формирует блок локальных актов, регулирующих функционирование ВСОКО и приложений к ним, утверждает приказом директора школы и контролирует их исполнение; 

· разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на совершенствование системы оценки качества образования школы, участвует в этих мероприятиях; 

· обеспечивает на основе образовательной программы проведение в школе контрольно-оценочных процедур, мониторинговых, социологических и статистических исследований по вопросам качества образования;

· организует систему мониторинга качества образования в школе, осуществляет сбор, обработку, хранение и представление информации о состоянии и динамике развития; анализирует результаты оценки качества образования на уровне школы;

· организует изучение информационных запросов основных пользователей системы оценки качества образования; 

· обеспечивает условия для подготовки работников школы и общественных экспертов по осуществлению контрольно-оценочных процедур; 

· обеспечивает предоставление информации о качестве образования на муниципальный и региональный уровни системы оценки качества образования; 

· формирует информационно – аналитические материалы по результатам оценки качества образования (анализ работы школы за учебный год, материалы самообследования);

· принимает управленческие решения по развитию качества образования на основе анализа результатов, полученных в процессе реализации ВСОКО; 

3.3.Методическое объединение  школы:

· участвует в разработке методики оценки качества образования; системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития школы; 

· участвует в разработке критериев оценки результативности профессиональной деятельности педагогов школы; 

· содействует проведению подготовки работников школы и общественных экспертов по осуществлению контрольно-оценочных процедур;

· проводит экспертизу организации, содержания и результатов аттестации обучающихся  и формирует предложения по их совершенствованию; 

· готовит предложения для методического совета школы по выработке управленческих решений по результатам оценки качества образования на уровне школы. 

3.4.Методический совет школы:

· координирует работу методических объединений по вопросам формирования и функционирования внутренней системы оценки качества образования;

· принимает методику оценки качества образования;

· принимает систему показателей, характеризующих состояние и динамику развития школы;

· проводит экспертизу организации, содержания и результатов аттестации обучающихся и формирует предложения по их совершенствованию;

· готовит предложения для администрации школы по выработке управленческих решений по результатам оценки качества образования на уровне школы. 

3.5.Педагогический совет школы:

· содействует определению стратегических направлений развития системы образования в школе; 

· содействует реализации принципа общественного участия в управлении образованием в школе; 

· инициирует и участвует в организации конкурсов педагогического мастерства, образовательных технологий; 

· принимает участие в формировании информационных запросов основных пользователей системы оценки качества образования школы; 

· принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития системы образования;

· принимает участие в экспертизе качества образовательных результатов, условий организации учебного процесса в школе;

· содействует организации работы по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив;

· принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития системы образования в школе;

· заслушивает информацию и отчеты педагогических работников, доклады представителей организаций и учреждений, взаимодействующих со школой по вопросам образования и воспитания подрастающего поколения, в том числе сообщения о проверке соблюдения санитарно-гигиенического режима в школе, об охране труда, здоровья и жизни обучающихся и другие вопросы образовательной деятельности школы;

· принимает решение о формах промежуточной и итоговой аттестации.

4. Содержание ВСОКО. Объекты, базовые показатели (индикаторы) и уровни

оценки качества образования.
4.1.Объектами оценки качества общего образования являются: образовательная программа школы (начального общего, основного общего, среднего общего образования); качество условий, обеспечивающий образовательный процесс школы; индивидуальные образовательные достижения обучающихся.
4.2.Показатели оценки качества образования:
4.2.1.Реализация образовательной программы:
· соответствие требованиям ФГОС (ФКГОС) образовательных программ;

· соответствие требованиям ФГОС (ФКГОС) рабочих программ по всем предметам учебного плана;

· соответствие требованиям ФГОС программ внеурочной деятельности; 

· реализация учебных планов и рабочих программ (соответствие ФГОС и ФКГОС); 

· качество уроков и индивидуальной работы с обучающимися; 

· качество внеурочной деятельности; 

· удовлетворённость учеников и родителей образовательным процессом; 

· адаптация обучающихся к условиям школьного обучения и при переходе на следующий уровень образования.

4.2.2.Качество условий, обеспечивающий образовательный процесс школы:
· учебно-методическое обеспечение;

· психолого-педагогическое сопровождение;

· психологический климат в школе; 

· информационная среда; 

· санитарно-гигиенические условия; 

· медицинское сопровождение;

· организация питания; 

· кадровое обеспечение;

· нормативно-правовое обеспечение;

· материально-техническое обеспечение;

· финансовое обеспечение;

· государственно-общественное управление;

· использование социальной сферы посёлка.
4.2.3.Индивидуальные образовательные достижения обучающихся:
На каждой ступени обучения выделяется три группы планируемых результатов:

· Личностные результаты. В рамках ВСОКО могут изучаться процедуры разработки портфолио учащихся, подготовки индивидуальных характеристик, проведения диагностических процедур.

· Метапредметные результаты (диагностические задачи, направленные на оценку уровня сформированности УУД; типовые задачи формирования УУД;  комплексные задания на межпредметной основе).

· Предметные результаты (текущее и промежуточное оценивание,  выполнение итоговых проверочных работ, итоговая аттестация обучающихся).

5. Общественное участие  в оценке и  контроле качества образования 

5.1.Придание гласности и открытости результатам оценки качества образования осуществляется путем предоставления информации:

· основным потребителям результатов ВСОКО;

· учредителю результатов самообследования; 

· размещение  аналитических материалов, результатов  оценки качества образования на официальном сайте школы.

5.2.Школьная система оценки  качества образования  предполагает  участие в осуществлении оценочной деятельности  общественности и  профессиональных  объединений в качестве экспертов. Требования к экспертам, привлекаемым к оценке качества образования, устанавливаются нормативными документами, регламентирующими  реализацию процедур контроля и  оценки качества образования.

